E.S. DABOANOVA

LECA DA PALMEIRA

CRITERIOS ESPECiFICOS DE AVALIACAO

ENnsINO BAsico:
DiscCIPLINA: PORTUGUES
ANO DE ESCOLARIDADE: 7.°

NOTAS PREVIAS:

» A avaliagdo formativa é a principal modalidade de avaliagdo e assume cardcter sistematico, ao servico das aprendizagens, recorrendo a diversas técnicas, instrumentos de recolha de
informagdo e formas de fornecer feedback, adequados a diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e aos contextos em que ocorrem.
» 0 nivel atribuido aos alunos refletird a apreciagdo de todo o trabalho desenvolvido, desde o inicio do ano até ao momento de avaliagdo, incluindo aquele que for realizado no dmbito de
Projetos/Atividades (Semana Alternativa, ...), numa perspetiva de avaliagdo diversificada, global e continua.
» Na atribuicdo do nivel, serdo tidas em consideragdo as ponderagdes relativas a cada uma das dimensdes (Conhecimentos/Capacidades e Atitudes), bem como a evolugdo do desempenho do

aluno.
» A tabela seguinte tem como base as Aprendizagens Essenciais de cada disciplina e ano de escolaridade, uma vez que estas foram elaboradas de modo a desenvolver todas as competéncias do
PASEO.
DESENVOLVIMENTO DE SABERES
DIMENSBES DESCRITORES / NiVEIS DE DESEMPENHO
L) DESCRITORES DO PERFIL COMPETENCIAS / DOMINIOS O ALUNO ... |NSTRUMENT~OS DE
PONDERACAO OGS (segundo as AE da disciplina e do A B C D E AvaALiacAo
ano de escolaridade) i NEM SEMPRE E .
E CAPAZ DE... NAO E CAPAZ DE...
CAPAZ DE...
COMPREENSAO

CONHECIMENTO/CAPACIDADES — 70%

Comunicador

Conhecedor/ sabedor/
culto/ informado
Sistematizador/

organizador

Respeitador da
diferenca/ do outro
Participativo/

colaborador

COMPETENCIA DA ORALIDADE (25%)
(COMPREENSAO E EXPRESSAO)

Compreender textos orais identificando assunto, tema e intencdo
comunicativa (expor, informar, narrar, descrever, expressar
sentimentos, persuadir), com base em inferéncias.
Destacar o essencial de um texto audiovisual, tendo em conta o
objetivo da audigdo/visionamento.
Sintetizar a informacdo recebida pela tomada de notas das ideias-
chave.

EXPRESSAO
Planificar textos orais tendo em conta os destinatarios e os
objetivos de comunicagao.
Usar a palavra com fluéncia, correcio e naturalidade em
situagGes de intervencgdo formal, para expressar pontos de vista e
opinides e fazer a exposi¢do oral de um tema.
Respeitar as convengdes que regulam a interagdo discursiva, em
situagGes com diferentes graus de formalidade.
Usar mecanismos de controlo da producdo discursiva a partir do
feedback dos interlocutores.
Avaliar o seu proprio discurso a partir de critérios previamente
acordados com o professor.

Grelhas de observagao
Grelhas de registo de
trabalhos propostos
Registos informais e
descritivos
Apresentagdes orais
formais

Testes de avaliagdo
Trabalhos de pesquisa
Questdes-aula
Relatdrios/Sinteses das
atividades realizadas
Fichas de trabalho




DIMENSOES
PREDOMINANTES/
PONDERACAO

DESCRITORES DO PERFIL
DO ALUNO

DESENVOLVIMENTO DE SABERES

COMPETENCIAS / DOMINIOS
(segundo as AE da disciplina e do
ano de escolaridade)

DESCRITORES / NiVEIS DE DESEMPENHO

O ALUNO ...
A B C D E
; NEM SEMPRE E .
E CAPAZ DE... NAO E CAPAZ DE...
CAPAZ DE...

INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO

CONHECIMENTO/CAPACIDADES — 70%

Conhecedor/ sabedor/

culto/ informado

Sistematizador/

organizador

Leitor

COMPETENCIA DA LEITURA (20%)

Ler em suportes variados textos dos géneros seguintes: biografia,
textos de géneros jornalisticos de opinido (artigo de opinido,
critica), textos publicitarios.

Realizar leitura em voz alta, silenciosa e autbnoma, ndo continua
e de pesquisa.

Explicitar o sentido global de um texto.

Fazer inferéncias devidamente justificadas.

Identificar tema(s), ideias principais, pontos de vista, causas e
efeitos, factos, opinides.

Reconhecer a forma como o texto estad estruturado (partes e
subpartes).

Compreender a utilizagdo de recursos expressivos para a
construcdo de sentido do texto.

Identificar, nas mensagens publicitarias, a intengdo persuasiva, os
valores e modelos projetados.

Expressar, com fundamentagdo, pontos de vista e apreciagcdes
criticas suscitadas pelos textos lidos.

Utilizar procedimentos de registo e tratamento da informacgao.

Grelhas de observagdo
Grelhas de registo de
trabalhos propostos
Registos informais e
descritivos
Apresentagdes orais
formais

Testes de avaliagdo
Trabalhos de pesquisa
Questdes-aula
Relatdrios/Sinteses das
atividades realizadas

Fichas de trabalho




DIMENSOES
PREDOMINANTES/
PONDERACAO

DESCRITORES DO PERFIL
DO ALUNO

DESENVOLVIMENTO DE SABERES

COMPETENCIAS / DOMINIOS
(segundo as AE da disciplina e do
ano de escolaridade)

DESCRITORES / NiVEIS DE DESEMPENHO

O ALUNO ...
A B C D E
; NEM SEMPRE E .
E CAPAZ DE... NAO E CAPAZ DE...
CAPAZ DE...

INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO

CONHECIMENTO/ CAPACIDADES — 70%

Conhecedor/ sabedor/
culto/ informado
Indagador/ Investigador

Criativo

Responsavel/ auténomo
Comunicador

Leitor

Critico/Analitico

DOMINIO DA EDUCAGAO LITERARIA
(20%)

Ler integralmente obras literarias narrativas, liricas e dramaticas
(no minimo, nove poemas de oito autores diferentes, duas
narrativas de autores de lingua portuguesa e um texto
dramatico).

Interpretar os textos em funcgdo do género literario. Identificar
marcas formais do texto poético: estrofe, rima, esquema rimatico
e métrica (redondilha maior e menor).

Reconhecer, na organizagdo do texto dramatico, ato, cena, fala e
indicacBes cénicas.

Analisar o modo como os temas, as experiéncias e os valores sdo
representados na obra e compara-lo com outras manifestacdes
artisticas (musica, pintura, escultura, cinema, etc.).

Explicar recursos expressivos utilizados na construgdo do sentido
(enumeracéo, pleonasmo e hipérbole).

Exprimir ideias pessoais sobre textos lidos e ouvidos com recurso
a suportes variados.

Desenvolver um projeto de leitura que integre objetivos pessoais
do leitor e comparacdo de diferentes textos (obras escolhidas em

contrato de leitura com o(a) professor(a)).

Grelhas de observagao
Grelhas de registo de
trabalhos propostos
Registos informais e
descritivos
Apresentagdes orais
formais

Testes de avaliagdo
Trabalhos de pesquisa
Questdes-aula
Relatdrios/Sinteses das
atividades realizadas

Fichas de trabalho




DIMENSOES
PREDOMINANTES/
PONDERACAO

DESCRITORES DO PERFIL
DO ALUNO

DESENVOLVIMENTO DE SABERES

COMPETENCIAS / DOMINIOS
(segundo as AE da disciplina e do
ano de escolaridade)

DESCRITORES / NiVEIS DE DESEMPENHO

O ALUNO ...
A B C D E
; NEM SEMPRE E .
E CAPAZ DE... NAO E CAPAZ DE...
CAPAZ DE...

INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO

CONHECIMENTO/ CAPACIDADES — 70%

Conhecedor/ sabedor/
culto/ informado
Indagador/ Investigador
Sistematizador/
organizador

Criativo

Comunicador
Responsavel / auténomo
Respeitador da diferenca
/do outro

Participativo/

colaborador

COMPETENCIA DA ESCRITA (20%)

Elaborar textos que cumpram objetivos explicitos quanto ao
destinatario e a finalidade (informativa ou argumentativa) no
ambito de géneros como: resumo, exposicdo, opinido,
comentario, biografia e resposta a questdes de leitura.

Planificar a escrita de textos com finalidades informativas,
assegurando distribuicdo de informacdo por paragrafos.

Ordenar e hierarquizar a informagdo, tendo em vista a
continuidade de sentido, a progressdo tematica e a coeréncia
global do texto.

Redigir textos com processos lexicais e gramaticais de
correferéncia e de conexdo interfrasica mais complexos com
adequada introdugdo de novas informagdes, evitando repetices
e contradigdes.

Escrever com propriedade vocabular e com respeito pelas regras
de ortografia e de pontuagdo.

Avaliar a correcdo do texto escrito individualmente e com
discussao de diversos pontos de vista.

Respeitar os principios do trabalho intelectual, quanto a

identificacdo das fontes.

Grelhas de observagdo
Grelhas de registo de
trabalhos propostos
Registos informais e
descritivos
Apresentagdes orais
formais

Testes de avaliagado
Trabalhos de pesquisa
Questdes-aula
Relatérios/Sinteses das
atividades realizadas

Fichas de trabalho




DIMENSOES
PREDOMINANTES/
PONDERACAO

DESCRITORES DO PERFIL
DO ALUNO

DESENVOLVIMENTO DE SABERES

COMPETENCIAS / DOMINIOS
(segundo as AE da disciplina e do
ano de escolaridade)

DESCRITORES / NiVEIS DE DESEMPENHO

O ALUNO ...
A B C D E
; NEM SEMPRE E .
E CAPAZ DE... NAO E CAPAZ DE...
CAPAZ DE...

INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO

CONHECIMENTO/ CAPACIDADES — 70%

Questionador
Conhecedor/ sabedor/
culto/ informado
Sistematizador/

organizador

COMPETENCIA GRAMATICAL (15%)

Identificar a classe de palavras: determinante relativo, pronome
relativo, advérbio relativo; conjuncdo e locugdo conjuncional
coordenativa disjuntiva, conclusiva e explicativa e subordinativa
final, condicional e completiva; locu¢do prepositiva.

Conjugar verbos regulares e irregulares em todos os tempos e
modos.

Utilizar corretamente o pronome pessoal atono (verbos
antecedidos de determinados pronomes e advérbios).

Empregar corretamente o modo conjuntivo em contextos de uso
obrigatdrio em frases complexas.

Identificar a fungdo sintatica de modificador (de nome e de grupo
verbal).

Classificar oragGes subordinadas: adverbiais finais, condicionais;
substantivas completivas (selecionadas por verbo) e adjetivas
relativas (restritiva e explicativa).

Distinguir os processos de derivacdio e de composicdo na
formacao regular de palavras.

Reconhecer tragos da variagdo da lingua portuguesa de natureza
geografica.

Explicar sinais de pontuacdo em fung¢do da construcdo da frase.

Grelhas de observagdo
Grelhas de registo de
trabalhos propostos
Registos informais e
descritivos
Apresentagdes orais
formais

Testes de avaliacdo
Trabalhos de pesquisa
Questdes-aula
Relatérios/Sinteses das
atividades realizadas

Fichas de trabalho




DESENVOLVIMENTO DE ATITUDES

DIMENSOES #
DESCRITORES DO PERFIL DESCRITORES / GRAU DE MANIFESTACAO INSTRUMENTOS DE
PREDOMINANTES/ -
~ DO ALUNO A B C D E AVALIACAO
PONDERACAO INDlCADORES
MuiTo COM CERTA MuitTo
FREQUENTEMENTE FREQUENCIA RARAMENTE
E assiduo.
E pontual.
Traz o material necessdrio.
Atua de acordo com normas e regras
estabelecidas no espaco de aula Cumpre prazos.
Cumpre as regras de sala de aula definidas pelo professor em
Responsavel consonancia com o Regulamento Interno.
Autonomo . .
. Autoavalia-se com responsabilidade.
Autoavaliador
Enumera dificuldades.
Identifica as suas necessndades.e Dirige-se ao professor para colocar duvidas e/ou pedir sugestdes. Listas de verificacdo
procura, autonomamente, as ajudas e os c taref ‘ trabalho ext |
apoios para alcangar os seus objetivos Umpre as taretas propostas para trabaiho extra-auia. Grelhas de observagdo
X Integra o feedback que |he é dirigido na realizagdo do trabalho ) ) )
8 auténomo. Regls'Fo.s informais e
| descritivos
@ Participa no desenvolvimento da aula.
=) L Escalas de classificacdo
E Envolve-se na dindmica da sala de aula, Cumpre as tarefas de sala de aula.
& Participativo cumprindo o que € solicitado Organiza os instrumentos de suporte & aprendizagem (caderno diério, Fichas de autoavaliagdo

Colaborador

portefdlio, etc.).

Adequa comportamentos em contextos
de cooperacao, partilha, colaboracgao e
competicdo

Interage positiva e construtivamente com colegas e docentes, em
situagBes diversas.

Respeitador da diferenca
/ do outro

Interage com tolerancia, empatia e
responsabilidade

Revela respeito pelo outro e pela diferenca.

Resolve problemas de natureza relacional de forma pacifica, com
empatia e com sentido critico.

Cuidador de sie do
outro

Manifesta consciéncia e
responsabilidade individual, social e
ambiental

E responsavel e esta consciente de que os seus atos e as suas decisdes
afetam a sua saude, o seu bem-estar e o ambiente.

Desenvolve uma cidadania ativa.




