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CRITERIOS ESPECiFICOS DE AVALIACAO

E.S. DA BOA NOVA

LEGA DA PALMEIRA

NOTAS PREVIAS:
> A avaliacdo formativa é a principal modalidade de avaliacdo e assume carater sistematico, ao servico das aprendizagens, recorrendo a diversas técnicas, instrumentos de recolha de informacao

e formas de fornecer feedback, adequados a diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e aos contextos em que ocorrem.

> A classificagdo atribuida aos alunos refletird a apreciacdo de todo o trabalho desenvolvido, desde o inicio do ano até ao momento de avaliagdo, incluindo aquele que for realizado no ambito de

Projetos/Atividades (Semana Alternativa, Cidadania e Desenvolvimento, ...), numa perspetiva de avaliag¢do diversificada, global e continua.

> Na atribuicdo da classificagdo de frequéncia, serdo tidas em consideragdo as ponderacgdes relativas a cada uma das dimensdes (Atitudes e Conhecimentos/Capacidades), bem como a evolugdo

do desempenho do aluno.

> A tabela seguinte tem como base as Aprendizagens Essenciais de cada disciplina e ano de escolaridade, uma vez que estas foram elaboradas de modo a desenvolver todas as competéncias do

PASEO.
DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS
DIMENSOES DESCRITORES / NiVEIS DE DESEMPENHO
DESCRITORES DO PERFIL DO INSTRUMENTOS DE
PREDOMINANTES/ ALUNO O ALUNO ... AVALIACAO
PONDERACAO DomiNios A B C D E ¢
: NEM SEMPRE E .
E CAPAZ DE... NAO E CAPAZ DE...
CAPAZ DE...
Compreender que os processos de observagao de
diferentes imagens articulam perspetivas multiplas de
. . o Grelhas de observagao
CONHECIMENTO/ analise da(s) realidade(s).
CAPACIDADES Conhecedor/ sabedor/ do processo (trabalhos
Alless culto/ informado Apropriacio e Reflexdo (15%) Refletir sobre a relagdo entre os eixos estruturantes das e registos de aula,
0
Cientifico- o imagens [significante e significado (s)] e a sua articulagdo trabalhos de casa, etc.)
Humanisticos — Criativo com as vivéncias e os conhecimentos dos
80% fruidores/observadores. ® Registos informais e
descritivos
Aprofundar conhecimentos sobre a relagdo entre o que é




percecionado e os diferentes modos de representagdo
da(s) realidade(s).

Refletir sobre o modo como os diferentes contextos das
imagens e as circunstancias em que o fruidor/observador
as perceciona podem desencadear multiplas leituras e
interpretacdes.

Reinterpretar referéncias de diferentes movimentos

artisticos.

Critico/analitico

Interpretagdao e Comunicagao (25%)

Manifestar sentido critico e sentido estético, articulando
processos diversos de analise, sintese, argumentacdo e

apreciacao, enquanto observador-criador.

Compreender a diversidade dos modos de expressdo
artistica das diferentes culturas e o seu papel na

construcdo da(s) identidade(s) cultural(ais).

Avaliar o trabalho realizado por si e pelos seus pares,
justificando as suas op¢des relativamente aos processos
desenvolvidos e utilizando critérios de analise
fundamentados nos seus conhecimentos e em referéncias

culturais e artisticas.

Fichas de trabalho

Trabalhos individuais

e/ou de grupo

Portefdlio

Diario grafico
Trabalhos de pesquisa
Relatérios

Ficha de autoavaliacao




Indagador/investigador

Respeitador da diferenga/
do outro

Sistematizador/organizador
Questionador
Comunicador
Autoavaliador

Participativo/colaborador
Responsavel/auténomo

Cuidador de si e do outro

Experimentacdo e Criacdo (60%)

Desenvolver processos préprios de representagdo em torno
do conceito de forma (ampliagdo, sobreposicdo, rotagao,
nivelamento, simplificagdo, acentuacgado e repeticdo),
selecionando contextos, ambientes, formas de registo e de
composicdo (linha, mancha, sombra, cor, contorno,
sobreposicdo e justaposicdo, entre outros).

Dominar e utilizar os efeitos da cor, manipulando-a de
acordo com o aspeto grafico/plastico pretendido.

Aplicar diferentes esquemas cromaticos (analogia de cores,
cores complementares, cores quentes e frias ou triades
cromaticas), na criagdo de composicdes.

Utilizar o desenho de forma autdnoma e intencional, nas
suas diferentes vertentes, para comunicar ideias, temas,
conceitos e ambientes.

Selecionar, de forma auténoma e intencional, diferentes
modos de registo, suportes, técnicas e materiais
(convencionais e ndo convencionais).

Dominar as relagGes entre os elementos da linguagem
pldstica, evidenciando um gradual desenvolvimento
estético nas suas composicdes (unidade, variedade,
vitalidade, harmonia, sintese, entre outros).

Utilizar, de forma auténoma e intencional, as
possibilidades expressivas dos meios digitais e os diversos
processos de transformacao grafica.

Desenvolver, de forma auténoma e criativa, os processos
de andlise explorados anteriormente, através do desenho
de varias expressoes do corpo e da cabeca.




DESENVOLVIMENTO DE ATITUDES

DIMENSOES A
DESCRITORES DO PERFIL DESCRITORES / GRAU DE MANIFESTACAO INSTRUMENTOS DE
PREDOMINANTES/ ~
- DO ALUNO INDICADORES A B C D E AVALIACAO
PONDERACAO
MuiTo COM CERTA MuitTo
FREQUENTEMENTE FREQUENCIA RARAMENTE

E assiduo.
E pontual.
Traz o material necessario.

Atua de acordo com normas e regras

estabelecidas no espaco de aula Cumpre prazos.

Responsavel Cumpre as regras de sala de aula definidas pelo(a) professor(a) em
Auténomo consonancia com o Regulamento Interno.
Autoavaliador Autoavalia-se com responsabilidade.

Enumera dificuldades. Listas d ificacs

Identifica as suas necessidades e L . . ~ IStas de veriticacao

. Dirige-se ao professor(a) para colocar duvidas e/ou pedir sugestdes.
procura, autonomamente, as ajudas e 0s .
ATITUDES apoios para alcancar os seus objetivos Cumpre as tarefas propostas para trabalho extra-aula. Grelhas de observagao
Cursos Integra o feedback que lhe é dirigido na realiza¢cdo do trabalho
auténomo. Registos informais e
Cientifico-

Humanisticos
—-20%

Participativo
Colaborador

Envolve-se na dindmica da sala de aula,
cumprindo o que é solicitado

Participa no desenvolvimento da aula.
Cumpre as tarefas de sala de aula.

Organiza os instrumentos de suporte a aprendizagem (caderno diario,
portefdlio, etc.).

Adequa comportamentos em contextos
de cooperacdo, partilha, colaboracdo e
competicao

Interage positiva e construtivamente com colegas e docentes, em
situacdOes diversas.

Respeitador da diferenca
/ do outro

Interage com tolerancia, empatia e
responsabilidade

Revela respeito pelo outro e pela diferenca.

Resolve problemas de natureza relacional de forma pacifica, com
empatia e com sentido critico.

Cuidador de si e do
outro

Manifesta consciéncia e
responsabilidade individual, social e
ambiental

E responsavel e esta consciente de que os seus atos e as suas decisdes
afetam a sua saude, o seu bem-estar e o ambiente.

Assume uma cidadania ativa.

descritivos
Escalas de classificacdo

Fichas de autoavaliagdo




