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LECA DA PALMEIRA

CRITERIOS ESPECiFICOS DE AVALIACAO

3.2 CicLo bo ENsINO BAsico
DisciPLINA DE FOTOGRAFIA

8.2 ANO

NOTAS PREVIAS:

o A avaliagdo formativa é a principal modalidade de avaliagdo e assume carater sistematico, ao servico das aprendizagens, recorrendo a diversas técnicas, instrumentos de recolha de informacao e
formas de fornecer feedback, adequados a diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e aos contextos em que ocorrem.

e O nivel atribuido aos alunos refletira a apreciagao de todo o trabalho desenvolvido, desde o inicio do ano até ao momento de avaliacdo, incluindo aquele que for realizado no ambito de
Projetos/Atividades (Semana Alternativa, ...), numa perspetiva de avaliagdo diversificada, global e continua.

e Na atribui¢do do nivel, serdo tidas em consideracdo as ponderac¢des relativas a cada uma das dimensdes (Conhecimentos/Capacidades e Atitudes), bem como a evolugdo do desempenho do

aluno.

o A tabela seguinte tem como base as Aprendizagens Essenciais de cada disciplina e ano de escolaridade, uma vez que estas foram elaboradas de modo a desenvolver todas as competéncias do

“Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria”.

DESENVOLVIMENTO DE SABERES

DESCRITORES / NiVEIS DE DESEMPENHO

2D DESCRITORES DO PERFIL INSTRUMENTOS DE
PREDOMINANTES/ COMPETENCIAS OU DOMINIOS OU TEMAS O ALUNO ... A »
DO ALUN < VALIACA!
PONDERACAO 0 ALUNO OU MODULOS OU ORGANIZADORES A B C D E ¢Ao
(segundo as Aprendizagens Essenciais da disciplina) NEM SEMPRE E
E CAPAZ DE... NAO E CAPAZ DE...
CAPAZ DE...
Utilizar adequadamente técnicas de foco e profundidade de campo para
criar efeitos desejados na imagem.
Técnica fotografica Com.preender e‘aplicar a velociclia'de do obturador para congelar ou criar
Leitor movimento em imagens fotogréficas.

CONHECIMENTO/CAPACIDADES — 70%

Conhecedor/Informado
Comunicador
Questionador/ Indagador
Investigador
Sistematizador/Organizador
Critico e analitico/Reflexivo
Criativo
Autoavaliador

Ajustar o ISO para diferentes condigdes de luz, controlando o nivel de
ruido na imagem.

Composicao fotografica

Aplicar técnicas avangadas de composigdo para criar imagens impactantes
e inovadoras.

Utilizar formas e padr&es para criar composigdes visualmente
interessantes

Explorar o contraste e o equilibrio para criar imagens harmoniosas e
dinamicas.

Criar sensagdo de profundidade e dimens3o através do uso de
perspectivas variadas.

Grelhas de observagdo

Grelhas de registo de trabalhos
propostos

Registos informais e
descritivos

Trabalhos de pesquisa

Fichas de trabalho
Apresentagbes formais



https://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf

CONHECIMENTO/CAPACIDADES — 70%

Leitor
Conhecedor/Informado
Comunicador
Questionador/ Indagador
Investigador
Sistematizador/Organizador
Critico e analitico/Reflexivo
Criativo
Autoavaliador

Fotografia digital e manipulagdo
de imagens fotograficas

Entender as diferencas e caracteristicas da Fotografia digital e Fotografia
analdgica.

Utilizar softwares de edigdo avangados para restauro e retoque digital de
fotografias

Leitor
Conhecedor/Informado
Comunicador
Questionador/ Indagador
Investigador
Sistematizador/Organizador
Critico e analitico/Reflexivo
Criativo
Autoavaliador

Contexto e analise fotografica

Avaliar o impacto da fotografia na sociedade contemporanea e realizar
andlises criticas.

Realizar analises criticas das obras de fotégrafos renomados, identificando
técnicas e estilos.

Criar histdrias visuais utilizando a Fotografia.

Desenvolver projetos fotograficos com temas especificos, aplicando
conceitos avangados.

Grelhas de observagdo

Grelhas de registo de trabalhos
propostos

Registos informais e
descritivos

Trabalhos de pesquisa

Fichas de trabalho

Apresentag¢des formais



https://moodle.esbn.pt/course/view.php?id=1802&section=1
https://moodle.esbn.pt/course/view.php?id=1802&section=1
https://moodle.esbn.pt/course/view.php?id=1802&section=1

DESENVOLVIMENTO DE ATITUDES

DIMENSOES A
DESCRITORES DO PERFIL DESCRITORES / GRAU DE MANIFESTACAO INSTRUMENTOS DE
PREDOMINANTES/ -
~ DO ALUNO INDICADORES A B C D E AVALIACAO
PONDERACAO
Muito COM CERTA Muito
FREQUENTEMENTE FREQUENCIA RARAMENTE
E assiduo.
E pontual.
Traz o material necessario.
Atua de acordo com normas e regras estabelecidas
no espago de aula Cumpre prazos.
Responsavel Cumpre as regras de sala de aula definidas pelo professor em consonancia com o
Auténomo Regulamento Interno.
Autoavaliador Autoavalia-se com responsabilidade.
. ] Enumera dificuldades. Listas de verificagdo
Identifica as suas necessidades e procura,
N autonomamente, as ajudas e os apoios para Dirige-se ao professor para colocar dividas e/ou pedir sugestdes. Grelhas de observagdo
8 alcangar os seus objetivos Cumpre as tarefas propostas para trabalho extra-aula. . . .
I o ] i Registos informais e
»n Integra o feedback que lhe é dirigido na realizagdo do trabalho auténomo. descritivos
8 — :
=) Participa no desenvolvimento da aula. Escalas de classificacdo
= Envolve-se na dindmica da sala de aula, cumprindo
= S P Cumpre as tarefas de sala de aula. . o
< Participativo o que é solicitado Fichas de autoavaliagdo

Colaborador

Organiza os instrumentos de suporte a aprendizagem (caderno didrio, portefdlio, etc.).

Adequa comportamentos em contextos de
cooperagdo, partilha, colaboragdo e competicdo

Interage positiva e construtivamente com colegas e docentes, em situagdes diversas.

Respeitador da diferenga / do
outro

Interage com tolerancia, empatia e
responsabilidade

Revela respeito pelo outro e pela diferenga.

Resolve problemas de natureza relacional de forma pacifica, com empatia e com
sentido critico.

Cuidador de si e do outro

Manifesta consciéncia e responsabilidade
individual, social e ambiental

E responsavel e esta consciente de que os seus atos e as suas decisdes afetam a sua
saude, o seu bem-estar e o ambiente.

Desenvolve uma cidadania ativa.
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